
 

Stand: 01.10.2018 

  

Checkliste zur erfolgreichen Jobsuche 
  

Überprüfen Sie anhand der Stichpunkte, ob Sie alle Wege zur erfolgreichen Jobsuche ausschöpfen: 

 Ich habe Online-Suchagenten nach Stellenangeboten angelegt und lasse mich laufend über 
neue Jobs informieren 

• in der JOBBÖRSE der Bundesagentur für Arbeit 
• in weiteren Online-Jobbörsen, Apps zur Jobsuche, Karriere-Netzwerken etc. 

 

 Ich habe ein persönliches Profil zur Online-Stellensuche angelegt, um von Arbeitgeberinnen 
und Arbeitgebern oder Personalvermittlerinnen und Personalvermittlern gefunden werden zu 
können 

• in der JOBBÖRSE der Bundesagentur für Arbeit 
• in weiteren Online-Jobbörsen, Apps zur Jobsuche, Karriere-Netzwerken etc. 

 

 Meine persönlichen Profildaten und hinterlegte Dokumente wie der Lebenslauf sind auf dem 
neuesten Stand. 

 

 Ich nutze persönliche Kontakte und Beziehungen bei der Jobsuche. Ich frage Freunde und 
Bekannte, ob sie von offenen Stellen in ihren Betrieben wissen oder Ansprechpartnerinnen 
und Ansprechpartner nennen können. 

 

 Ich habe mir einen Überblick zu Arbeitgebern verschafft, bei denen ich gerne arbeiten 
würde und 

• kenne die Möglichkeiten der Initiativbewerbung 
• informiere mich regelmäßig über aktuelle Stellenangebote auf den Homepages der 

Arbeitgeber 

 

 Ich habe mir einen Überblick zu Job- und Karrieremessen, Tagen der offenen Tür etc. in 
meiner Region verschafft. Ich plane nun den Besuch solcher Veranstaltungen. 

 

 Ich nutze Printmedien (Zeitungen, Fachzeitschriften, Anzeigenblätter etc.) zur Jobsuche 

 


	Checkliste zur erfolgreichen Jobsuche

